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. STRUCNE O NASICH HLAVNICH AKTIVITACH

Ceska abilympijska asociace, o.s. (CAA), ktera vznikla v roce 1997, se zaméfu-
je na podporu lidi z cilové skupiny v pfekonavani socialni izolace, v setrvavani
v pfirozeném prostfedi a v zachovavani vilastniho zZivotniho stylu. Souéasti ¢innosti
ob&anského sdruzeni je i snaha o zvySovani urovné informovanosti a profesniho
rozvoje uzivatell nabizenych sluzeb.

Pod vedenim feditelky lvany Dolec¢kové v CAA plisobilo v roce 2008 celkem 16 za-
méstnancl: Bc. Pavlina Potuckova (socialni rehabilitace), Ale§ Dvofak (zazitkové
seminare a pracovni rghabilitace), Alena Bélohlavkova, Ing. Jaroslav Hladik, Jaro-
slav Blaha, Radovan Cejka, Irena Caslavkova, Rudolf Franciz, Jana Halamkova,
Pavla Shanélova (vSichni poradenska a konzultacni stfediska bezbariérovosti v Par-
dubicich, Chrudimi, Pfelouc¢i a Vysokém Myté), Bc. Lucie Lédlova (osobni asisten-
ce), Andrea Doleckova, Vaclava HrubeSova (obé socialné aktivizacni sluzby). Re-
dakci Abilympijského zpravodaje tvofili Mgr. Jaromir Fridrich, Milo§ Kajzrlik a Milo$
Pelikan, u€etnictvi mély na starosti Jaroslava Minafikova a Anna Samonilova, per-
sonalistiku Alena Krpalkova, informacéni technologie Vladimir Podnecky, finanéni
hospodafeni Jaromir Krpalek, marketink a inzerci Jaroslava Winklerova a Zdenék
Sprynar.

Osobni asistence

Sluzba pomaha kompenzovat socialni handicap lidi se zdravotnim postizenim
podporou v oblasti poradenstvi a zprostfedkovani osobni asistence. Osobni asistent
pomaha clovéku pfi zakladnich zivotnich potfebach a osobni podporou mu umozriu-
je setrvavat v jeho pfirozeném prostifedi. Umozrfiuje mu tak zafadit se do SirSi spo-
le€nosti a pfiblizit se Zivotu ostatnich vrstevnikd, pomaha mu pfi zprostfedkovani
komunikace (posileni schopnosti a dovednosti). Cilova skupina osobni asistence se
béhem roku rozsifila o ob&any starsi 65 let a o déti mladsi sedmi let. Cilova skupina
je v souCasné dobé bez omezeni véku.

Socialni rehabilitace

Socialni rehabilitace metodou podporovaného zaméstnavani je zaméfena na
posileni osobnich kompetenci, schopnosti a dovednosti, aby ¢lovék mohl vyuzi-
vat bézné spoleCenské zdroje a fungovat v pfirozeném prostfedi, zejména v ob-
lasti zaméstnani a v navaznosti pak i ve vSech dalSich oblastech kulturniho a spo-
leCenského zivota. V roce 2008 nedosSlo z finanénich divodd k pfijeti dalSiho
socialniho pracovnika, proto se zvysil pocet ¢ekatell, ktefi maji o sluzby socialni
rehabilitace metodou podporovaného zaméstnavani zgjem. Tato sluzba je svym
typem a zaméfenim jedinou pro lidi se zdravotnim postizenim v Pardubicich.

Socialné aktiviza¢ni sluzby

Zameérem je eliminovat a pfedchazet osamélosti a nedostatku socialnich kontaktt
a vazeb, vCetné potieby kazdého ¢lovéka zallenit se do né&jaké skupiny a ziskat
VvV ni uznani a potvrzeni svého lidského vyznamu. V roce 2008 jsme zacali spolupra-
covat s VychodoCeskym divadlem, kde jsme ziskali zvyhodnéné permanentky na
jeho predstaveni. Pravidelna setkavani uzivatel(l se konala pravidelné kazdé utery
od 13 do 16 hodin v prostorach nasi organizace. V pfipadé hezkého poc€asi i aktivity,
ktera se konala mimo budovu, se uzivatelé sluzby schazeli na domluveném misté.

Abilympiada

16. narodni abilympiada se uskuteCnila v terminu 23.-24. kvétna v prostorach
pardubické hokejové CEZ arény. Generalnim partnerem byla Skupina CEZ, hlavnim
partnerem pak HospodaFska komora Ceské republiky. Pomoc a podporu abilympia-
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dé poskytly Krajsky ufad Pardubického kraje a Magistrat mésta Pardubic — hejtman
Ivo Toman a primator Jaroslav Deml pfevzali osobni zastity. Pomocnou ruku tradi¢né
podal Méstsky rozvojovy fond Pardubice a cela fada sponzort a partnerd, bez nichz
by se tak naro¢na akce mohla uskuteénit velice tézko.

Z plvodné vypsanych 38 obort (proti 15. ro€niku narlst o tfi) se jich nakonec
uskutecnilo pétadvacet — zapojilo se do nich 140 soutézicich, coz je rekordni pocet.
Nad regulérnosti disciplin bdélo 50 rozhodg¢ich, pfijelo i 50 ¢lent doprovodu.

Abilympijsky zpravodaj

Abilympijsky zpravodaj zacal vychazet v roce 2000. Jeho devaty ro¢nik v roce
2008 mél dvoumésicni periodicitu. Jedna se o celostatni plnobarevné periodikum,
které je zajemcUm zasilano zdarma, jeho naklad dosahuje primérné vyse 3500
vytiskd. V roce 2008 vyslo Sest fadnych a jedno mimoradné ¢&islo (Special vénova-
ny 16. abilympiadé). Vzdy se jednalo o osmistrankovou produkci s vyjimkou Gtyf-
strankového Specialu, celkem tedy nasi ¢tenafi méli k dispozici 52 stran.

Bezbariérovost

V prubéhu roku 2008 se ke stfedisku Pardubice pfidala dalsi tfi — v Preloudi
(stfedisko bylo bohuzel 15. €ervna uzavieno), Chrudimi a Vysokém Myté. Jejich
pracovnici se podileji na zlepSeni integrace zdravotné postizenych osob v celém
Pardubickém kraji. Snahou je, aby nevznikaly dalSi architektonické bariéry a pfi
opravach ¢i rekonstrukcich komerénich a verejnych objektl se v co nejvétsi mire
odstranily sou€asné bariéry a prostfedi bylo vytvafeno s ohledem na osoby s ome-
zenou schopnosti pohybu a orientace.

Zazitkovy seminar

Projektem sméfujeme k osvété verejnosti, ke zlepSovani informovanosti lidi o pro-
blematice zdravotniho postizeni a prevenci zdravotniho postizeni. Béhem absol-
vovani naSeho seminafe méli moznost zdravi U€astnici rozpoznat rizné druhy ba-
riér a pocity lidi se zdravotnim postizenim, které zdolavani téchto bariér provazi.

Pfiprava k praci

Pro Ufad prace Pardubice provadime pracovni rehabilitaci — pfipravu k praci. Bé-
hem ni se uc€astnici nauci vykonavat jednoduché pomocné prace jako napfiklad
hrabani, zametani, pleni, zabyvaji se i separaci odpadu, nakladanim biologického
odpadu, sbérem odpadkd, natiranim a dal$imi potfebnymi a jednoduchymi €innost-
mi. Pfi zadavani jednotlivych pracovnich ukonu velice Uzce spolupracujeme s Tech-
nickymi sluzbami v Opatovicich nad Labem, v pribéhu roku byla sluZba roz$ifena
i na obec Ceperku.

Evropské socialni fondy

Hlavnim cilem projektu Lepsi Sance na trhu prace, ktery byl financovan Evropskym
socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky, bylo proskolit deset ne-
zaméstnanych osob na vykon profese Projektovy manazer a Ctyfi Uspésné absolven-
ty vzdélavani zaméstnat v Centru projektového poradenstvi, které bylo v ramci tohoto
projektu vytvofeno. Projekt byl realizovan v obdobi od 1. 1. 2007 do 30. 6. 2008.

Projekt Bezbariérovy kraj financovany Evropskym socialnim fondem a statnim roz-
postem Ceské republiky byl zahajen 1. 2. 2007 a ukond&en v kvétnu 2008. Jeho jed-
nim ze stézejnich cild bylo zejména aktivizovat a motivovat zdravotné postizené
a zaroven je podpofit pfi zapojeni do pracovniho procesu. Ziskani prace v bézném
pracovnim prostifedi vede u znevyhodnénych osob ke zvySeni jejich sebevédomi,
k rozsiteni okruhu zajmu a pratel, tim i k pfirozenému zapojeni do bézné spolecnosti.

IVANA DOLECKOVA, reditelka Ceské abilympijské asociace
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Vydaje podle oblasti ¢innosti (v tisicich Kg&)

Ké %
Abilympiada 2008 886 11,80
Abilympijsky zpravodaj 271 3,61
Socialni rehabilitace 375 4,99
Bezbariérovost 1313 17,48
Zazitkovy seminar 182 2,43
Granty ESF 1496 19,93
Chranéna dilna 410 5,46
Osobni asistence 1585 21,11
Ostatni 991 13,20
Celkem 7 509 100

Abilympiada 2008

Ostatni 11,80 %

13,20 %

Abilympijsky zpravodaj
3,61 %

Socialni rehabilitace

- 4,99 %
Osobni asistence
21,11 %
Bezbariérovost
17,48 %

Chranéna dilna
5,46 %

Zazitkovy seminar
2,43 %
Granty ESF
19,93 %
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Zdroje financovani (v tisicich Kg)
K& %
Ministerstvo prace a socialnich véci 1019 14,18
Pardubicky kraj 1069 14,88
Obce 104 1,45
Statutarni mésto Pardubice 193 2,69
Penézni dary 115 1,59
Poplatky na abilympiadu 81 1,13
Sbirka slozenky 10 0,13
UP Pardubice 1385 19,28
Granty ESF 1238 17,22
Osobni asistence 320 4,46
Ostatni a reklama 1651 22,98
Celkem 7185 100

Ministerstvo prace
a socialnich véci
14,18 %
Pardubicky kraj
14,88 %

Ostatni a reklama
22,98 %

Obce
1,45 %

Statutarni mésto
Pardubice
2,69 %

Osobni asistence
4,46 %

Penézni dary

1,59 %

Poplatky
na abilympiadu
1,13 %
Sbirka slozenky
Granty ESF 0,13 %
17,22 % UP Pardubice
19,28 %
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STRUKTURA NASEHO
OBCANSKEHO SDRUZENI

Ceska abilympijska asociace, 0.s. ma v souladu se svymi stanovami tyto organy:
- valna hromada,
- spravni rada,
- feditel, jednatel,
- revizni komise.

Valna hromada

je nejvySSim organem. Tvofi ji vSichni ¢lenové sdruzeni. Svolava ji spravni rada
podle potieby, nejméné vSak jednou za rok. Valna hromada schvaluje Ukoly Asociace
pro pfislusné obdobi a voli na dobu ¢&tyf let €leny spravni rady a revizni komise.

Spravni rada
je statutédrnim organem, ktery za svou &innost odpovida valné hromadé&. Zajistuje

¢innost sdruzeni v obdobi mezi zasedanimi valné hromady. Dne 12. 10. 2006 se
uskutec€nila valna hromada sdruzeni, ktera zvolila novou, péti¢lennou spravni radu
ve sloZeni lvana Dole¢kova, Jaromir Krpalek, Vladimir Podnecky, Pavlina Pottc¢ko-
va a Ale§ Dvorak.

Reditel a jednatel
jsou voleni spravni radou. Jednatel zastupuje Feditele; oba maji stejna prava a po-

vinnosti. Reditelkou sdruZeni byla zvolena Ivana Dolegkova, jednatelem Jaromir
Krpalek.

Revizni komise

je kontrolnim organem, ktery za svou €innost odpovida valné hromadé. Vykonava
dohled nad ¢&innosti a hospodafenim Asociace, upozorfiuje spravni radu na zjisténé
nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni. TFi¢lenna revizni komise pracuje
od 12. 10. 2006 ve sloZeni Alena Krpéalkova, Jaroslav Hladik a Jana Burgrova.

SOCIALNI SoCIALNE
REHABILITACE AKTIVIZACNI
OsoBeNI sLuZBy

ASISTENCE

ABILYMPIADA

EVROPSKE
SOCIALNI
FONDY

ABILYMPIJSKY
ZPRAVODAJ

PRIPRAVA
K PRACI

ZAZITKOVY

SEMINAR BEZBARIEROVOST



DULEZITE MEZNiKY
V CINNOSTI ASOCIACE

rok 1997
ZaloZena Ceska abilympijska asociace a zahajeno &lenstvi v Mezinarodni abilympij-
ské federaci.

rok 1998

srpen

Prvé spolupofadani narodni abilympiady; hlavnim pofadatelem bylo sdruzeni
T-Atlas.

rok 2000

kvéten

Vydano prvé ¢islo novin Abilympijsky zpravodaj.
srpen

Uspofadani 5. mezinarodni abilympiady v Praze.

rok 2002

leden

Slouceni sdruzeni T-Atlas s Asociaci.

brezen

Zahajena spoluprace s prazskym Jedlickovym Ustavem a $kolami zamérena na po-
fadani détské abilympiady; pfevzeti patronatu nad touto akci.
cerven

Prvé vyhradni pofadatelstvi narodni abilympiady.

prosinec

ZaloZena agentura pro podporované zameéstnavani.

Vznikl prvy pofad v Ceském rozhlasu Pardubice.

rok 2003

zafi

Prvé spolupofadani zazitkového seminare ,Spoleénou cestou®.
Fijen

Zfizeno poradenskeé stfedisko pro bezbariérovost.

rok 2004

Podil na vytvofeni mapy bezbariérovosti Pardubic.

rok 2005

cerven

V ramci Globalnich granta ziskana vyznamna finanéni podpora na projekt ,RozSifeni
nabidky sluzeb a rozvoj lidskych zdrojii v agentufe podporovaného zaméstnavani
v Pardubicich®.

rok 2006

duben

Zahajeno poskytovani osobni asistence lidem s télesnym postizenim.
kvéten

Zapocata tvorba projektd spadajicich pod Evropské strukturalni fondy.
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Vykaz ziskt a ztrat (v tisicich K¢)

2006 2007 2008
I. Spotfebované nakupy celkem 214 1211 321
z toho: - spotfeba materialu 204 1175 244
- spotfeba energie 10 36 77
II. Sluzby celkem 1372 3917 2093
II. Osobni naklady celkem 1862 4 882 5064
z toho: - mzdové naklady 1426 3860 3844
- zakonné socialni pojisténi 436 1022 1220
V. Dané a poplatky celkem 2 2 3
V. Ostatni naklady celkem 41 63 77
VI g)ggirsa):}np;gﬁ%rgl?or;:ietek, tvorba rezerv 39 19 0
VII. Poskytnuté pfispévky celkem 0 0 0
VIIL. Dan z pfijmG celkem 0 0 0
. Trzby za vlastni vykony a za zboZzi celkem 1218 1803 1823
II. Zmeény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 0 0 0
M. Aktivace celkem 0 0 0
IV. Ostatni vynosy celkem 122 135 92
z toho: - uroky 16 14 1"
- jiné ostatni vynosy 106 121 81
V. Trzby z prodeje majetku, zuct. rezerv 4 1 0
a oprav. polozek
VI. Prijaté pFispévky celkem 347 1591 205
z toho: - pfijaté pfispévky (dary) 345 1589 203
- pfijaté €lenské prispévky 2 2 2
VII. Provozni dotace celkem 2112 7 369 5 064
Naklady celkem 3530 10 094 7 560
Vynosy celkem 3803 10 899 7185
Vysledek hospodareni 273 805 -375
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Rozvaha (v tisicich K&)

Aktiva 2006 2007 2008
A Dlouhodoby majetek celkem 19 0 5028
. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 55 55 55
z toho Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 55 55 55
1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 362 5389
z toho Drobny dlouhodoby hmotny majetek 207 207 206
M. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem 0 0
V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 397 417 416
z toho Opravky k drobnému dlouhod. nehm. majetku 55 55 55
z toho Opravky k drobnému dlouhod. hmot. majetku 207 207 206
B. Kratkodoby majetek celkem 3342 4 695 2638
. Zasoby celkem 0 0 0
II. Pohledavky celkem 306 3478 396
z toho Odbératelé 97 75 45
z toho Dan z pfijm0 0 0 0
z toho Ostatni pfimé dané 0 0 0
z toho Jiné pohledavky 18 0 0
M. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 2983 1032 2233
z toho Pokladna 57 60 14
z toho Uéty v bankach 2927 972 2219
z toho Penize na cesté 0 0
IV. Jina aktiva celkem 53 185 7
z toho Naklady pfistich obdobi 53 52 2
z toho Prijmy pfistich obdobi 0 133 5
Aktiva celkem 3 362 4 695 7 666
Pasiva

A. Vlastni zdroje celkem 1710 2515 2514
. Jméni celkem 0 0 0
II. Vysledek hospodareni celkem 1710 2515 2514
Uget vysledku hospodareni 273 805 0
z toho Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata min. let 1437 1710 2514
B. Cizi zdroje celkem 1652 2181 5526
. Rezervy celkem 0 0 0
II. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0 5000
Il Kratkodobé zavazky celkem 402 2099 526
z toho Dodavatelé 84 149 65
z toho Prijaté zalohy 6 0 0
z toho Ostatni zavazky 0 0 0
z toho Zameéstnanci 143 301 278

Zavazky k institucim socialniho zabezp.
ztoho | S eteinaho 2dr. pojisteni P 62 162 106
z toho Dani z pfijma 0 0 0
z toho Ostatni pfimé dané 11 110 -48
z toho Dan z pfidané hodnoty 15 54 49
z toho Jiné zavazky 20 4 3
z toho Dohadné ucty pasivni 61 87 7
IV. Jina pasiva celkem 1250 81 0
z toho Vydaje pfistich obdobi 7 81 0
z toho \/ynosy pristich obdobi 1243 0 0
Pasiva celkem 3362 4 695 8 041
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cerven

Agentufe podporovaného zaméstnavani udéleno ocenéni za vynikajici kvalitu od

Sdruzeni pro cenu Ceské republiky za jakost.

cervenec

Abilympijsky zpravodaj poprvé vydan v nové grafické podobé.
Fijen

Na valné hromadé zvolena nova spravni rada Asociace.

rok 2007

leden

Zacatek platnosti zakona o socialnich sluzbach €. 108/2006 Sb.
Zacatek projektu ,LepSi Sance na trhu prace®.

unor

Zacatek projektu ,Bezbariérovy kraj*.

kvéten

Pofadatelstvi 15. abilympiady.

cerven

Registrace socialnich sluzeb.

prosinec
Otevreni tfi stfedisek bezbariérovosti (Chrudim, Pfeloug, Vysoké Myto).

rok 2008

brezen

Podepsani smlouvy o smlouvé budouci — objekt Sladkovského 482.
duben

Zarazeni Integracniho centra socialnich sluzeb v Pardubicich do Integrovaného pla-

nu rozvoje meésta.

kvéten

Ukoné€eni projektu ,Bezbariérovy kraj"“.
Poradatelstvi 16. abilympiady.

cerven

Ukoné€eni projektu ,LepSi S8ance na trhu prace”.



OSOBNi ASISTENCE POMAHA KOMPENZOVAT
SOCIALNi HANDICAP

1. Vyvoj aktivit, jejich obsah a pfipadné zmény v pribéhu roku:

Sluzba osobni asistence pomaha kompenzovat socialni handicap lidi se zdravot-
nim postizenim podporou v oblasti poradenstvi a zprostfedkovani osobni asistence.
Osobni asistent pomaha ¢lovéku pfi zakladnich zivotnich potfebach a osobni pod-
porou mu umoziuje setrvavat v jeho pfirozeném prostfedi. UmozZiuje mu tak za-
fadit se do SirSi spoleCnosti a pfiblizit se Zivotu ostatnich vrstevnik(i, pomaha mu
pfi zprostfedkovani komunikace (posileni schopnosti a dovednosti).

Cilova skupina osobni asistence se béhem roku rozsifila o ob¢any starsi 65 let
a o déti mladsi sedmi let. Cilova skupina je v sou¢asné dobé bez omezeni véku.

Na zakladé jednani s krajskym ufadem v Pardubicich a z podnétu organizaci
Ucastnicich se komunitniho planovani (kraj a magistrat) v Pardubicich jsme jednali
se zastupci socialnich odbort mést Skute¢ a Hlinsko. V mistnich stacionafich za
Ucasti rodi¢l a potencialnich uzivatel( sluzby jsme sondovali moznost poskytovani
sluzby osobni asistence v jejich regionech. Zjistili jsme, Ze osobni asistence v téch-
to regionech chybi. Pfipadna spoluprace je predmétem dalSich jednani, zalezi na
obcich a jejich ob&anech. Jednali jsme také s ob&anskym sdruzeni Berenika ve Vy-
sokém Myté, kde jsme se na spolupraci dohodli.

2. Zhodnoceni Uspésnosti, kvality a dosazeni cila:

Vlivem rozsifeni cilové skupiny vzrostl zajem o poskytovani osobni asistence dé-
tem do kol a matefskych Skol. Spoluprace se Skolami je vSak limitovana pravnimi
predpisy. Pfi pobyvani osobniho asistenta ve Skolskych zafizeni dochazi ke stfetu
dvou zakonu (zakon o socialnich sluzbach a Skolsky zakon), coz se v mnoha pfi-
padech jevi jako velmi problematické.

Poskytovani sluzby osobni asistence jsme nabidli dalSim méstim v Pardubickém
kraji — Vysokému Mytu, Hlinsku a Skutci. Ve méstech Hlinsko a Skute¢ zatim k nava-
zani spoluprace nedoslo, zato ve Vysokém Myté jsme zacali spolupracovat s ob-
¢anskym sdruzenim Berenika (viz vySe). Uspéchem je zaméstnani dvou osobnich
asistentek (bydli v misté poskytovani sluzby), které poskytuji osobni asistenci uzi-
vatelim v Berenice a v matefské Skole ve Vysokém Myté.

Pribéh sluzby pozitivné ovliviuji i seminafe a Skoleni pro socialni pracovniky
a osobni asistenty, kterych se pracovnici CAA v ramci finan€nich moznosti organi-
zace UcCastni. V roce 2008 jsme zorganizovali dvé Skoleni pro osobni asistenty
v prostorach organizace.

Jednalo se o:

1. zésady prvni pomoci,

2. individualni planovani.

Podafilo se nam vyhovét patnacti zajemcim o sluzbu osobni asistence a uzavfit
s nimi smlouvu o poskytovani sluzby (viz statistika za rok 2008). Velkym problémem
i nadale zlstava poskytovani osobni asistence, ktera vyzaduje velkou fyzickou na-
mahu. Mezi osobnimi asistenty chybi muzi, ktefi kvili nizkym platdm nejevi o tuto
praci zajem. Bohuzel tak zlistava fada zajemct o sluzbu bez pomoci.

Jednim z dalSich cill na rok 2008 pro tuto sluzbu bylo zvy$eni informovanosti, coz
se podaifilo vytvofenim novych webovych stranek.
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C.j.: 8013/45/09

i
Registere
Zprava nezavislého auditora

o ovifeni Gdetni z&virky sestavené k 31.12.2008 v obfanském sdruZeni
Ceska abilympijské asociace, 0.s., IC 67363156
se sidlem v Pardubicich, Jana Palacha 324, PSC 530 02
urend pro ¢leny ob&anského sdruZeni

Ovéfili jsme pfilozenou Gfetni zévérku obfanského sdrueni Ceska abilympijska asociaue', 0.5, tj:
rozvahu k 31.12.2008, vykaz zisku a ztrity za obdobi od 1.1.2008 do 31.12.2008 a'piilohu této idetni
zavérky, vietnd popisu pouZitych vyznamnych Gtetnich metod. Udaje o obéanském sdruzeni Ceskd
abilympijské asociace, o.s. jsou uvedeny v pfiloze této iletni zavérky.

Odpovédnost statutérnibo orginu Gtetni jednotky za iletni zivérku o )
Za sestaveni a vérné zobrazeni Gtetni zivérky v souladu s Eeskymi Getnimi predpisy odpcw_lda statutdrni
organ oblanského sdruZeni Ceska abilympijskd asociace, o.s. Soutdsti této odpovédnosti je navrhnout,
zavést a zajistit vnitini kontroly nad sestavovdnim a vémym zobrazenim Gletni zavérky tak, ab}:
neobsahovala vyznamné nesprivnosti zpiisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné
iietni metody a provadét dané situaci prim&fené itetni odhady.

Odpovédnost auditora o )
Nasi dlohou je vydat na zékladé provedeného auditu vyrok k této ucetni zivérce. AL_ndnt Jsme _pmva'dl?
v souladu se zdkonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi ap]nkaérpmn
dolozkami Komory auditori Ceské republiky. V souladu s témito pfedpisy jsme povinni dodrzovat cnclfé
normy a naplanovat a provést audit tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, Ze Gfetni zivérka neobsahuje
vyznamné nespravnosti. o

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupi, jejichZ cilem je ziskat diikazni informace o tastkach a
skutetnostech uvedenych v tigetni zivérce. Vybér auditorskych postupd zvisi na dsudku auditora, vietné
posouzeni rizik, Ze ietni zédvérka obsahuje vy é nesprivnosti zpisobené podvodem nebo chybt?u,
Pi posuzovéni téchto rizik auditor pfihlédne k vnitinim kontrolam, které jsou relevantni pro sestaveni a
vémé zobrazeni GZetni zévérky. Cilem posouzeni vnitnich kontrol je navrhnout vhodné auditorské
postupy, nikoli vyjadfit se k GEinnosti vnitfnich kontrol. Audit téz zahrnuje posouzeni vhodnosti
pougitych dfetnich metod, pfiméfenosti G¢etnich odhadd p denych vedenim i posouzeni celkové
prezentace Gdetni zdvérky.

Domnivéme se, Ze ziskané diikazni informace tvofi dostateny a vhodny zaklad pro vyjadfeni naseho

vyroku.

Vyrok auditora _ ) o
Podle naeho nazoru Ggetni zévérka podivd vémy a poctivy obraz aktiv, pasiv a finangni situace
obéanského sdruzeni Ceska abilympijsk asociace, o.s. k 31.12.2008 a nékladi, vynosii a vysledku jejiho

hospodafeni za rok 2008 v souladu s &eskymi Getnimi predpisy.
i?/
Ing. Ivana Hubatkova

SOKO s
auditor, ev. & KA CR 2099
jednatel spoleénosti

V Pardubicich dne 31. bfezna 2009

Prilohy: Rozvaha k 31.12.2008
Vykaz zisku a ztrity k 31.12.2008
Ptiloha k tdetni zdvérce k 31.12.2008

D 10 26037332

Sidlo: 17. listopadu 237, 530 02 Pardubice * Tel., Zazn., Fax: 466 511 696, 466 511 329
Sgoleénost zapsana v OR u Krajského soudu v Hradci Kralové, oddil C, vioZka 16020.
IC: 259 37 332 - DIC:CZ259 37 332 osvédéeni KACR &. 349 www.aduko.cz

Spolec¢nost je dritelem certifikatu SRJ die normy 1SO 9001:2000 od NQA Ltd., UK.



Moravany, Nachod — Kulturni a sportovni nadace, Nasavrky, Némcice, Opatovice
nad Labem,vOstFeéany, Pardubice, Pecka, Prachovice, Rabstejnska Lhota, Raby,
Rozhovice, Re€any nad Labem, Se¢, Slatifany, Slepotice, Srch, Staré Hradiste,
Staré Zdanice, Trebechovice pod Orebem, Tynisté nad Orlici, Uhfeticka Lhota,
Valy, Veseli, VIEi Habfina, Vysoké Myto €8 MICROSOFT Praha €8 MKT Chrudim
€ MODELARNA Nemosice € MONDI BUSINESS PAPER SALES CZ Praha &
MONTIFER Pielou¢ € MONTPLAST Veseli £ MTS GROUP Pardubice
€8 NADACE DUHOVA ENERGIE Praha € NAPA TRUCKS Pardubice €8 NESSY
Hradec Kralové € NOPEK Vysoké Myto €8 NOPO Slatinany € NOTUS
Hradec Kralové €8 PARDUBICKY KRAJ €& PAREXPO Pardubice B} PENTA-
SERVIS Holice B8 PIVOVAR Hlinsko v Cechach # PIVOVAR Pardubice €
PLASTMONT Pardubice 8 PROMAN Chrudim €3 QUALITEST Pardubice € RCD
RADIOKOMUNIKACE Staré Hradisté £ ROMAN NIMMERTONDL Pardubice €&
RWE TRANSGAS Praha €8 SANIT STUDIO Hradec Kralové B8 SATEC Chrudim
€ SDA Pardubice € SEED SERVICE Vysoké Myto €8 SILAK Chrudim €3 SIVAK
Hradec Kralové € SKUPINA CEZ € SLUZBY MESTA PARDUBIC & SOSTAF
Hefmanlv Méstec € SPEKTRUM Skute¢ €8 STAVEBNI IZOLACE Hradec
Kralové €8 STAVEBNI PODNIK Preloué €8 STAVOFINAL Hradec Krélové @ STENO
CZ Mikulovice €& STROJCENTRUM Hradec Kralové (%3 STREDN| ODBORNA
SKOLA STAVEBNI A STREDNIi ODBORNE UCILISTE STAVEBNI Rybitvi €
STUDIO PRESS Caslav € SUMO Srch € SYNPO Pardubice B8 TECHNIHOR
Pardubice €@ TEPOSTOP Prelou¢ € TIBOR HORVAT — ANALYTICKE VAHY
Pardubice €8 TRANSFORM Lazné Bohdaneé € TVAR Pardubice € TVARPAL
Hradec Kralové €8 UNIKO Hradec Kralové B8 UNO-HK Hradec Kralové € VESNA
Ceperka 4% VODOVODY A KANALIZACE Pardubice €% VOESTALPINE
STAHLHANDEL Pardubice € VST-ENIGINEERING Pardubice € VYBOR
DOBRE VULE — NADACE OLGY HAVLOVE Praha € VYCHODOCESKE DIVADLO
Pardubice €& VYCHODOCESKE MUZEUM Pardubice B VYTAHY Pardubice £
ZASILATELSTVI ZELEZNIK Pardubice €8 ZEMEDELSKE DRUZSTVO Libgany 8

NEZISKOVE ORGANIZACE A URADY

- CEDR Pardubice (www.skp-cedr.cz)

- Centrum pro zdravotné postizené Pardubického kraje (www.czp-pk.cz)

- Ceska unie pro podporované zaméstnavani (www.unie-pz.cz)

- Jedlickav Ustav a Skoly Praha (www.jus.cz)

- Krajsky ufad Pardubického kraje (www.pardubickykraj.cz)

- Magistrat mésta Pardubic (www.mesto-pardubice.cz)

- Méstsky ufad Chrudim (www.chrudim-city.cz)

- Mezinarodni abilympijska federace (IAF) (www.jeed.or.jp)

- Ministerstvo prace a socidlnich véci CR (www.mpsv.cz)

- Péée o] duéevnl' zdravi — region Pardubice (www.pdz.cz)

- Rehab. centrum Pardubické krajské nemocnlce (www.nemocnice-pardubice.cz)
- SKP — Centrum Pardubice (www.skp-centrum.cz)

- Zakladni Skola a Prakticka Skola Svitani Pardubice (www.svitani.cz)

- TyfloCentrum Pardubice (www.tyflocentrum.cz/pardubice)

- Qfad prace Hradec Kralové (http.//portal. mpsv.cz/sz/local/hk_info)

- Ufad prace Pardubice (http://portal. mpsv.cz/sz/local/pa_info)

- Zakladni Skola, nabfezi Zavodu miru, Pardubice (www.zszavodumiru.cz)
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3. Statistika projektu a interpretace statistickych udaju:
statistika za rok 2008

Zajemci Smlouva o poskytovani Zajemci o praci Pracovni
o sluzbu osobni asistence osobniho asistenta smlouva
.. 5 w N . N 8 osobnich

23 zajemcl 15 uzivatelu 16 zajemcul asistentd

e noveé oslovilo organizaci 23 zajemcl o sluzby osobni asistence,

e smlouvu o poskytovani osobni asistence nové podepsalo 15 uzivateld, k 31.12. 2008
bylo v organizaci celkem 23 uzivatel(,

e nové oslovilo organizaci 16 zajemcU o praci osobniho asistenta,

e pracovni smlouvu jsme nové uzavfeli s 8 osobnimi asistenty, k 31.12. 2008 bylo
v organizaci celkem 13 osobnich asistentu.

Kontakt:
Bc. Lucie Lédlova, telefon: 466 797 081, 777 006 575
e-mail: osobni.asistence@abilympics.cz

USPECHY METODY
PODPOROVANEHO ZAMESTNAVANI

1. Vyvoj aktivit, jejich obsah a pfipadné zmény v prabéhu roku:

Socialni rehabilitace metodou podporovaného zaméstnavani je zamérfena na
posileni osobnich kompetenci, schopnosti a dovednosti, aby Clovék mohl vyuzi-
vat bézné spolecenské zdroje a fungovat v pfirozeném prostfedi, zejména
v oblasti zaméstnani a v navaznosti pak i ve vSech dalSich oblastech kulturniho
a spolecenského Zivota. V roce 2008 nedoslo z finan¢nich davodu k pfijeti dalsi-
ho socialniho pracovnika, proto se zvysil poCet Cekatell, ktefi maji o sluzby so-
cialni rehabilitace metodou podporovaného zaméstnavani zajem. Tato sluzba je
svym typem a zaméfenim jedinou pro lidi se zdravotnim postizenim v Pardubicich.

2. Zhodnoceni Uspésnosti, kvality a dosazeni cil:

V roce 2008 dale pokraCovala vyborna spoluprace s oddélenim poradenstvi na
Uradu prace (UP) — pracovnice UP i Ceské abilympijské asociace (CAA) poméahaly
najit cestu pro lidi se zdravotnim postizenim, ktefi se ocitli v situaci bez prace, pe-
néz a Casto i rodiny a pratel. Uspéchem je i rozvoj spoluprace s ostatnimi organiza-
cemi pro zdravotné postizené ob€any v ramci komunitniho planovani ve mésté
i kraji. Pravidelna setkani nam umoznila pfedavani zkuSenosti a rad ze socialni sfé-
ry, zaméstnanosti, bydleni, volného €asu. Priibéh sluzby pozitivné ovliviiuji i semina-
fe pro socialni pracovniky, kterych se pracovnice CAA v ramci finanénich moznosti
organizace ucastnila (napf. Psychosocialni rehabilitace pro lidi s duSevnim onemoc-
nénim — MUDr. Hejzlar). Jednim z dalSich cil roku 2008 bylo zvySeni informo-
vanosti, coz se podafilo vytvofenim novych webovych stranek. Bohuzel, vlivem
nedostatecnych finan¢nich prostfedk(i se nepodafilo zaméstnat dalSiho socialni-
ho pracovnika, ktery by pomohl uspokojit zdjem o sluzby sociélni rehabilitace
metodou podporovaného zaméstnavani.



3. Statistika projektu a interpretace statistickych udaju:
statistika za rok 2008

. . Smlouva L Asistence
Zajemci kvtovani Pracovnépravni ¥i kontakt
o sluzbu 0 poskytovani vztah pri kontaktu
socialni rehabilitace se zaméstnavatelem
63 zajemcl 19 uzivatelu 14 uzivatelu 12 uzivateld

e noveé oslovilo organizaci 63 zajemcl o sluzby socidlni rehabilitace nebo socialni
poradenstvi,

e smlouvu o poskytovani socialni rehabilitace podepsalo 19 uzivateld,

e pracovnépravni vztah uzavielo 14 uzivatell, z ¢ehoz 7 uzivateld mélo smlouvu
o poskytovani socialni rehabilitace podepsanou jiz v roce 2007,

e asistenci pfi kontaktu se zaméstnavatelem (telefonicky nebo osobné) vyuzilo 12
uzivateld,

e zajemci o sluzbu ziskali nejéastgji kontakt od UP (dale CEDR, SPID Handicap —
Tereza, MUDr. Vavra — poradna pro epileptiky).

Kontakt:
Bc. Pavlina PotGckova, telefon: 466 797 084, 777 006 525

VELKY ZAJEM O SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY

1. Vyvoj aktivit, jejich obsah a pfipadné zmény v prabéhu roku:

Kazdy Clovék je b&éhem svého Zivota odkézan na pomoc, ndklonnost a uznani
svého socialniho okoli, k zakladni socialni podstaté patfi jeho potfeba socialniho
styku, kterou uspokojuje ve smysluplnych vztazich s jinymi lidmi. Vzajemna inter-
akce mu poskytuje pocity Stésti ve chvilich radosti, dale utéchu a ulevu pfi bolesti
i podnéty pro srovnavani vlastnich zpisobu mysleni, citéni a chovani. Eliminaci
a predchazeni osamélosti a nedostatku socialnich kontakti a vazeb, véetné potre-
by kazdého ¢Elovéka zacllenit se do néjaké skupiny a ziskat v ni uznani a potvrze-
ni svého lidského vyznamu podporuji a pomahaiji zajistit socialné aktivizacni sluzby.

V roce 2008 jsme zacali spolupracovat s Vychodoeskym divadlem, kde jsme zi-
skali zvyhodnéné permanentky na jeho pfedstaveni.

Pravidelna setkavani uZivatel se konala pravidelné kazdé utery od 13 do 16 hodin
v prostorach na$i organizace. V pfipadé hezkého pocasi &i aktivity, ktera se konala
mimo budovu, se uzivatelé sluzby schazeli na pfedem domluveném misté.

2. Zhodnoceni Uspésnosti, kvality a dosazeni cila:
V roce 2008 jsme zorganizovali dvé Skoleni pro osobni asistenty v prostorach
organizace, kterych se ucastnily i pracovnice socialné aktivizanich sluzeb.

Jednalo se o:

1. zadsady prvni pomoci,

2. individualni planovani.

Pracovnice socialné aktivizaCnich sluzeb pfipravovaly jednotliva témata ve spo-
lupraci se samotnymi uzivateli. Jejich aktivni zapojeni je velkym uspé&chem: pfekona-
li ostych a pfestali byt pasivni. Pozitivni je, Ze se néktefi schazi i mimo dobu konani
socialné aktivizacnich sluzeb.
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PODEKOVANI
Nase Asociace mohla v roce 2008 svoje aktivity uskute¢riovat diky finanéni a ma-
terialni podpore i diky dlouholeté spolupraci dale uvedenych sponzort a partner(.

€% ABE.TEC Pardubice € ABK Pardubice € ACTIWO Pardubice €% AGENTURA
STEP Pardubice € AGRO Dasice € AGRO-AQUA Pardubice € AGROMETALL
Hefmandv Méstec €8 AGROPOL FOOD Praha €8 AGRO TRADE Pardubice
€% ALBA PLUS Pardubice € AMAKO Hefmantv Méstec B8 AMOS SOFTWARE
Praha € APIS-C Pardubice € ARAPO Hradec Kralové € ATELIER
ARCHITEKTURY, SUDA — HORSKY Hradec Kralové € ATOLL Pardubice BB
AUTOCENTRUM Pardubice €8 AUTOPRODEJ DUKLA Pardubice B AVE-
KONTAKT Pardubice € AWOS Pardubice € BARTH-MEDIA Pardubice EB
BEDNAR CONSULTING Hradec Kralové €8 BISON TRADING CZ Pardubice
& BLAVO CHEMICALS Pardubice €% BROMO Pardubice €% CANDY
Pardubice € CENTRUM Pardubice € CERTUS SPEDITION Chote¢ € CESA
Pardubice 3 CODE Pardubice $8 COLAS CZ Praha § COREL CZ
Praha £ CS FINANCOVANI GROUP Pardubice € CYKLOS Choltice €8 CZECH
INSURANCE AGENCY Pardubice € CECH PROJEKT Pardubice € CESKA
RADA HUMANITARNICH ORGANIZACI Praha € CESKA SPORITELNA
Pardubice €% CESKA TELEVIZE Praha B CESKY ROZHLAS Pardubice ¥
DAKAM Das8ice € DANSK SVENSK KOEDEXPORT Praha €8 DIVADLO
DRAK Hradec Kralové B8 DMAPraha € DOPRAVNI PODNIK MESTA
PARDUBIC €& DTP STUDIO Praha € E-PRO Pardubice € EKOGREEN Lany
na Dulku €8 EKO-MAL Pardubice B8 ELECTRANS Pardubice B8 ELMOZ-SERVIS
Prachovice §8 ELREG Pardubice € ELTIP Pardubice € EMPORI Hradec
Kralové € ENELEX Chvaletice €8¢ ENERGOLAND Srnojedy E# EXPLOSIA
Pardubice € EXVER FOOD Staré Zdanice €8 FINAL TECH Pardubice B3
FLORASERVIS JARMILA PEJPALOVA Praha B8 FOSPOL Prachovice u Dasic
£ FOXCONN CZ Pardubice & FRIMARK CZ Pardubice & GEOPLAN
Pardubice €8 GIPSMONT Chrudim €8 GMS Pardubice €8 GOLDFEIN Pardubice
§8 GRAFIX Pardubice,E,? GWF Chrudim € HAK VELKOOBCHOD Pardubice B
HAMZOVA ODBORNA LECEBNA PRO DETI A DOSPEL!E Luze-KoSumberk
€ HK AUDIT Hradec Kralové € CHLADEK A TINTERA Pardubice EB
CHOCENSKA MLEKARNA Choceri € ILEX HRAMAT Pardubice € IMA
Pardubice B8 IMEDA Hradec Kralové €% INTECO EUROTREND Hradec Kralové
€8 IPAK Pardubice € ITEST PLUS Hradec Kralové € JINGS Blato € JIPAST
Hradec Kralové € JIROUT — KOMPRESORY Pardubice €4 JUST CS Praha B3
K&N Pardubice & K2P Pardubice & KAVOVINY Pardubice € KELCOM
INTERNATIONAL Pardubice €8 KNIHOVNA MESTA HRADCE KRALOVE € KONTO
BARIERY,Prahg €8 KOOPERATIVA, POJ,ISTOVNA Pardubice § KRAJSKA
HOSPODARSKA KOMORA PARDUBICKEHO KRAJE B8 KRALOWETZ CR
Pardubice € KTS - INTEGRA Pardubice € KURY Zdechovice E3
KVETENA Pardubice € KVETINY BOCEK JIRI Praha € LADISLAV LAMKA —
FERDA Hradec Kralove % LIBOR BROM - MOSTR Prachovice u Dasic
€ LOPLE SDRUZENI Pardubice € MADETA LOGISTIC Ceské Budgjovice EB
MAGNET BLANCHE PORTE Pardubice $8 MARO Pardubice B8 MARTEXO
Hradec Kralové & MATERIA Pardubice #% MEPO Hradec Kralové B MESTA
A OBCE: Bitovany, Bylany, Cerna u Bohdanée, CernoZice, Dasice, Dobré, Dolni
Roven, Dolni Redice, Dfite, Hlinsko, Horni Jeleni, Hrochliv Tynec, Chocen, Chrast,
Chvojenec, Jankovice, Koci, Kostelec nad Orlici, Kosténice, Li¢no, Mikulovice,
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hledu typu bariér. Vytvofeni nového uceleného vzdélavaciho bloku, ktery byl
zpracovan v ramci projektu, umozni realizovat vzdélavani v oblasti bezbariérovosti.

Béhem projektu bylo Uspésné proskoleno 21 absolventll z celkového poctu 22
Gcastnikd. Tito absolventi jsou pfipraveni pro komplexni poradenskou c&innost
v oblasti bezbariérovosti.

Na konci roku 2007 byla tfi konzultani a poradenska centra pro bezbariérovost
v Prelouci, Chrudimi a Vysokém Myté. V Cervnu 2008 bylo uzavieno stfedisko
v Preloudi, konzultantka bezbariérovosti pfesla do stfediska v Pardubicich.

V soucasné dobé poskytuji stfediska v Chrudimi a ve Vysokém Myté komplexni
poradenstvi v oblasti bezbariérovosti, spolupracuji se stavebnimi odbory méstskych
Ufada.

Kontakty:

Chrudim

Tovarni ulice 1112, Chrudim 1V, 537 01

telefon: 774 554 729

e-mail: barierycr1@abilympics.cz
barierycr2@abilympics.cz

Vysoké Myto

Hradecka 167, Vysoké Myto, 566 23

telefon: 774 554 725

e-mail: barieryvm1@abilympics.cz
barieryvm2@abilympics.cz
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Za velky Uspéch povazujeme rozsifeni stavajicich aktivit. Jednalo se zejména
o prochazky po Pardubicich a okoli (stezkou Viléma z Pernstejna, ,Cic¢ak"), navstévy
muzea a zamku. Uzivatelé si pfi nich peclivé zaznamenavali informace a spolec-
né pak z nich vytvofili kroniku, kterou nazvali Tulaéek. Velmi zajimavymi akcemi,
které pofaddalo mésto Pardubice, byly ,Projekt vagon“ a ,Pardubické zrcadleni®.
| o né projevili uzivatelé velky zajem, odménou jim byly nezapomenutelné zazitky.
Velkym pfinosem byla také navstéva Vychodoc€eského divadla, zejména predstave-
ni na Kunétické hofe.

Béhem roku se uskutecnilo i velké mnozstvi aktivit pfimo v organizaci. At uz se
jednalo o malovani mandel, vytvareni vlastnich erbd, vlastnich novin &i asopisu
Kamarad. Tradicni bylo vanoCni a velikonoCni setkani, kterého se ucastnili i zastupci
meést, Ufadu prace a studio Ceského rozhlasu Pardubice z né&j natocilo zajimavou
reportaz, zpravu s fotografiemi publikoval i Pardubicky denik.

Pro dalSi rozvoj této sluzby poslouzily i vysledky ankety, kterou pfipravily pracovni-
ce CAA. U uzivatell prostfednictvim tfi otazek zjitovaly, co se jim na aktivizaénich
sluzbéach libi, co nikoliv a v &¢em by chtéli tyto sluzby zlepsit, a poZédaly je o jejich
pfipominky a napady.

Jednim z dalSich cil( roku 2008 pro tuto sluzbu bylo zvySeni informovanosti, coz se
podafilo vytvofenim novych webovych stranek.

3. Statistika projektu a interpretace statistickych udaju:
statistika za rok 2008

Zajemci o sluzbu Smlouva o poskytovani socialné aktivizacnich sluzeb

5 zajemcl 6 uZivatelu

e nove oslovilo organizaci pét zajemcu o sluzby socialné aktivizacnich sluzeb,
e smlouvu o poskytovani socialné aktivizacnich sluzeb podepsalo 6 uZivatel(,
e priimeérné se socialné aktivizac¢nich sluzeb ucastnilo 8 uZivateld.

Kontakt:
Andrea Doleckova, telefon: 466 797 084, 774 554 724
e-mail: andrea.doleckova@centrum.cz

Vaclava Hrubesova, telefon: 466 797 084, 774 554 724

16. NARODNI ABILYMPIADA BYLA REKORDNI

16. narodni abilympiada se uskuteCnila v terminu 23.-24. kvétna v prostorach
pardubicke hokejové CEZ arény. Generalnim partnerem byla Skupina CEZ, hlavnim
partnerem pak Hospodarska komora Ceské republiky. Pomoc a podporu abilympiadé
poskytly Krajsky ufad Pardubického kraje a Magistrat mésta Pardubic — hejtman
Ivo Toman a primator Jaroslav Deml pfevzali osobni zastity. Pomocnou ruku tradic-
né podal Méstsky rozvojovy fond Pardubice a cela fada sponzor( a partnert, bez
nichz by se tak narocna akce mohla uskutecnit velice téZko.

Z puvodné vypsanych 38 obort (proti 15. ro¢niku nardst o tfi) se jich nakonec usku-
te€nilo pétadvacet — zapojilo se do nich 140 soutézicich, coz je rekordni pocet.
Soutézilo 89 Zen a 51 muzl, 39 soutézicich bylo s mentalnim postizenim, pfip.
v kombinaci s dal§im. Z 24 vozickara jich 16 pouzivalo mechanicky vozik. Nad
regulérnosti disciplin bdélo 50 rozhod¢ich, pfijelo i 50 ¢lend doprovodu.
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NejuspésnéjSi ucastnici byla pferovska vozickarka Pavla Indrova, ktera ziskala
dvakrat zlato a jedno stfibro, dvé vyhry si pfipsali Vladimira Bulinova a Milan
Sevcik. Obhajit prvenstvi z roku 2007 se podafilo osmi vitézdm v deviti disciplinach.
Organizatofi obnovili tradici udélovani titulu Abilympionik roku, kterym byl vyhlaSen
Milan Linhart z Ostravy, U€astnik 7. mezinarodni abilympiady v Japonsku, o jejimz
pribéhu za velkého zajmu posluchacli poutavé vypravél v Dobré ¢ajovné, coz byla
jedna z novinek doprovodného programu. Ten byl opét velmi zdafily. Vyrazné ho
ozivila pfitomnost herce Pavla Nového, ktery se v sobotu zucastnil celého soutéz-
niho programu a pak i velice zdafilého veCera ve Stodole pod Kunétickou horou.
Tady se hralo a zpivalo (vyborny pisni¢kai Adam Katona), soutézici méli moznost
svézt se na motorovych ¢&tyfkolkach, a to vSe vrcholilo pfijemnym konzumovanim
opeceného selatka. V doprovodném programu se dale pfedstavili duo Fernando, fol-
kova skupina Pouta, mazoretky ZS Zavodu Miru, taneénici ze Specialni Skoly Svi-
tani, bfisni tanecnice Bary Chaloupkové, barmani, ktefi michali lahodné drinky,
asistencni psi ze spole¢nosti Helpes, pani Pokorna z Chotébore se svymi vano¢nimi
ozdobami, Olga Zumrova s povidanim o cestovani zajimavymi krajinami, dratenik
Ale$ Kulhanek a lukostfelec na voziku Zdenék Sebek.

Dobrou tradici poslednich abilympiad je pofadani vystavy rehabilitaéni, zdravotni
a kompenzaéni techniky a chranénych dilen ABI-REHA. Zastupci vyrobnich nebo
distribu€nich firem uz poctvrté prezentovali vyrobky usnadfujici zivot zdravotné
handicapovanym.

Kontakt:
Ivana Doleckova, telefon: 466 797 087, 774 554 720
e-mail: director@abilympics.cz
Jaromir Krpalek, telefon: 466 304 366
e-mail: jaromirk@k2p.cz
Alena Krpalkova, telefon: 466 304 366
e-mail: abilinfo@abilympics.cz

_ ZPRAVODAJ: 52 STRAN
POTREBNEHO | ZAJiMAVEHO ETENI

V roce 2008 Abilympijsky zpravodaj stabilizoval obsahovou i grafickou podobu.
Celkem vyslo Sest fadnych a jedno mimoradné cislo (Special vénovany 16. abi-
lympiadé v Pardubicich). Vzdy se jednalo o osmistrankovou produkci s vyjimkou
CtyFstrankového Specialu k abilympiadé, celkem tedy nasi ¢tenafi méli v roce 2008
k dispozici 52 stran.

Abilympijsky zpravodaj za¢al vychazet v roce 2000. Jeho devaty ro€nik v roce 2008
mél dvoumeésicni periodicitu. Jedna se o celostatni plnobarevné periodikum, které
je zajemclm zasilano zdarma, jeho naklad dosahuje primérné vySe 3500 vytisku.

Abilympijsky zpravodaj na svych strankach pfinasi uzite¢né a zajimavé informace
tykajici se zdravotné postizenych lidi. Zaméfuje se hlavné na abilympijské hnuti
a zaméstnavani obéand se zménénou pracovni schopnosti. Obsahovou naplfi tvofi
portréty osobnosti, ¢lanky o rdznych legislativnich nedostatcich, tipy na kvalitni kni-
hy, pozvanky na spoleCenské a kulturni akce, tipy na vylety, kursy a seminare.
Dulsledné odkazuje na zdroje informaci, zejména na webové stranky.

TFiclenny redakéni kolektiv na strankach Abilympijského zpravodaje 2008 informo-
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LEPSi SANCE NA TRHU PRACE
POMAHA NEZAMESTNANYM

Projekt ,LepSi Sance na trhu prace®, ktery byl financovan Evropskym socialnim
fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky, se zamé&fil na ziskavani finan&nich
prostfedkd potfebnych k €innosti neziskovych organizaci. Hlavnim cilem bylo pro-
Skolit deset nezaméstnanych osob na vykon profese projektovy manazer a Ctyfi
uspésné absolventy vzdélavani zaméstnat v Centru projektového poradenstvi, kte-
ré bylo v ramci tohoto projektu vytvofeno. Jeho zaméstnanci byli navic vySkoleni
i k projektovému poradenstvi, popf. tvorbé projektovych zadosti o finanéni pro-
stfedky ze strukturalnich fond Evropské unie.

Projekt byl realizovan v obdobi od 1. 1. 2007 do 30. 6. 2008.

Centrum projektového poradenstvi bylo otevieno od 1. 7. 2007 a provozovano az
do ukonéeni projektu.

O sluzby nasich projektovych manazer( projevily zajem nejen neziskové organi-
zace, ale i Skoly, obce a soukromy drobny podnikatel. Projektovi manazefi sice za-
¢ali zpracovavat jednotlivé projektové zaméry klientll, av§ak vzhledem k opozdéné-
mu vypsani konkrétnich vyzev nebylo mozné v dobé trvani projektu konkrétni pro-
jektové zadosti dokoncit a podat.

Projekt ,LepSi Sance na trhu prace” povazujeme za velice uspésny, nebot v sou-
¢asné dobé, kdy je jiz mozno ze Strukturalnich fonda EU prostfedky Eerpat, je pro-
fese projektového manazera na trhu prace poptavana.

Podle vysledkl dotaznikového $etfeni povazuji U€astnici vzdélavani v projektu ja-
ko kvalitni a pfinosné, podané srozumitelnou formou. Kladné byly hodnoceny od-
bornost a pfistup jednotlivych lektor(. Nova profese pfinesla vSem UspéSnym ab-
solventiim vzdélavani kvalitni uplatnéni na trhu prace.

Kontakt:
Ing. Jifina Kraifova
e-mail: projekty@k2p.cz

BEZBARIEROVY KRAJ

SE STAL POTREBNYM PROJEKTEM
Projekt ,Bezbariérovy kraj“ financovany Evropskym socialnim fondem a statnim
rozpoctem Ceskeé republiky byl zahajen 1. 2. 2007 a ukonéen v kvétnu 2008.

Jeho jednim ze stéZejnich cill bylo zejména aktivizovat a motivovat zdravotné
postizené a zaroven je podpofit pfi zapojeni do pracovniho procesu. Ziskani prace
v bé&zném pracovnim prostfedi vede u znevyhodnénych osob ke zvyseni jejich
sebevédomi, k rozSifeni okruhu zajmu a pratel, tim i k pfirozenému zapojeni do
bézné spole€nosti.

V ramci projektu byl nejdfive zjistén vychozi stav v oblasti bariér, které znesnad-
fuji Zivot handicapovanym obc&anum, formou dotaznikového Setfeni. Dotazniky
vyplhovali postizeni ob&ané, stavebni firmy, instituce statni spravy, kulturni a Skol-
ska zafizeni, organy statni spravy. Na zakladé tohoto Setfeni byl vytvofen ucele-
ny akreditovany u€ebni program o bezbariérovosti ze vSech hledisek.

Problematika bezbariérovosti je stale feSena a diskutovana, na sou¢asném trhu
vSak chybi komplexni pohled na problematiku jak z titulu typu postiZeni, tak z po-
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berle, vozik apod.) je pfedpokladem k tomu, Ze se absolventi seminafe nebudou
podilet na vzniku dal$ich potencialnich bariér v budoucnosti. A to je jednim z pfedpo-
kladu vzajemného souziti odlisnych spolecenskych skupin v jedné spole¢nosti a zaro-
ven je obecnou vychovou k toleranci a respektu v mezilidskych vztazich. Timto projekt
vyrazné podporuje proces socialniho zaclenéni, zaroven je vyznamny nejen zaintere-
sovanim Sirokych cilovych skupin vétSinové spolecnosti, ale i u€asti samotnych lidi
se zdravotnim postizenim ve funkcich lektort seminare. Projekt tak pfinesl pracovni
prilezitost osobam, které jsou do urcité miry znevyhodnéné na otevieném trhu pra-
ce, a zaroven umoziuje pfimy kontakt s cilovou skupinou projektu.

Soucasné projekt vyznamnym podilem pfispél k osvété obyvatel a nasledné ke
zlepSeni zivotnich podminek lidi se zdravotnim postizenim v Pardubickém kraji.

Zazitkovy seminaf jsme pofadali vétSinou pro zdkladni, stfedni a vysoké skoly
na uzemi Pardubického kraje, ale byl také soucasti ,Dne zdravi“ v Pardubicich po-
fadaného Statnim zdravotnim ustavem. O dobrych vysledcich svéd¢i skute¢nost,
Ze i v roce 2008 nas oslovovaly organizace, které zazitkovy seminai absolvovaly
jiz v minulych letech. Oproti pfedpokladu bylo seminafit méné, nez se planovalo.
Zavinilo to zkraceni pfispévku na pofadani téchto akci, i kdyZz zajem ze strany kol
byl znaény. Z personalnich divodu jsme, bohuzel, museli tyto seminafe odmitat.
Celkem v roce 2008 proslo naSimi zazitkovymi seminafi 450 ucastnikd.

Kontakt:
Ale$ Dvorak, telefon: 466 797 083, 774 410 011
e-mail: zseminar@abilympics.cz

PRIPRAVA K PRACI SE _
V OPATOVICICH A CEPERCE OSVEDCILA

Pro Ufad prace Pardubice provadime pracovni rehabilitaci — pfipravu k praci. B&-
hem ni se U€astnici nauci vykonavat jednoduché pomocné prace jako napfiklad hra-
bani, zametani, pleni, zabyvaji se i separaci odpad(, nakladanim biologického odpa-
du, sbérem odpadku, natiranim a dalSimi potfebnymi a jednoduchymi ¢innostmi. P¥i
zadavani jednotlivych pracovnich ukon( velice Uzce spolupracujeme s Technickymi
sluzbami v Opatovicich nad Labem.

V roce 2008 ukongili pfipravu v k praci ¢tyfi u€astnici, tfi z nich jsme v nasi organiza-
ci zaméstnali a i nadale pokrac€uji v praci v obci. V roce 2008 zacali s pfipravou
k praci dalsi tfi ucastnici, z nichz jeden opustil pfipravu k praci béhem 14 dna, zbyli
UCastnici ukonéi pfipravu zacatkem roku 2009 a jednoho z téchto ucastnik( za-
meéstname.

Dale jsme rozsifili ptisobnost na obec Ceperku, kde spolupracujeme s obecnim
ufadem a pomahame fesit uklid a udrzbu obce. V té €innosti bychom chtéli pokraco-
vat, chceme hledat pracovni pfilezitosti pfimo v obcich. Budouci zajemci o pfi-
pravu k praci by tak byli zaméstnani v misté nebo bychom jim poskytovali sluzby
prostfednictvim naSeho zaméstnance. V sou€asném obdobi je nedostatek vhod-
nych uchazecl, proto ve spolupraci s Ufadem prace neustale monitorujeme situ-
aci a zafazujeme tyto osoby do pracovniho procesu.

Kontakt:
Ale$ Dvorak, telefon: 466 797 083, 774 410 011
e-mail: zseminar@abilympics.cz
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val o dulezitych legislativnich novinkach, vénoval se reformé socialnich sluzeb a pu-
blikoval i €lanky na podporu zavadéni euroklic¢e. Zvefejnil i vysledky riznych soutézi
a anket, jako napf. udéleni cen Mosty, které se uskutec€nilo v Chrudimi. Nékolik ¢lan-
ki bylo vénovano protestim proti ploSnému zavadéni poplatki ve zdravotnictvi.
Svoji pozornost si ziskala rubrika Cislo k nepfehlédnuti, stejné jako celostrankova re-
portdz ze 7. mezinarodni abilympiady v Sizuoce. Prostor dostaly i informace o projek-
tech, které realizuje Ceska abilympijska asociace, napt. ,Bezbariérovy kraj* a ote-
vieni tfi konzultacnich a poradenskych stfedisek v Pfelouci, Chrudimi a Vysokém
Myté. Redakéni kolektiv se zaméfil i na oblast socialni rehabilitace, osobni asistence
a volnoCasovych aktivit — socialnich sluzeb, které nase asociace poskytuje. Tradi¢-
né velky prostor byl vénovan abilympijskému hnuti — pFipraveé, organizaci i vysled-
kdim 16. abilympiady.

Na webovych strankach Ceské abilympijské asociace Ize nalézt v elektronické po-
dobé i vSechna cisla od roku 2000.

Kontakt:
Mgr. Jaromir Fridrich, telefon: 602 485 765
e-mail: fridrich.jaromir@seznam.cz

Milo$ Kajzrlik, telefon: 466 304 366
e-mail: redakce@abilympics.cz
Milo$ Pelikan, telefon: 466 304 366
e-mail: bpelikan@atlas.cz

STREDISKA SE PODILEJi NA ZLEPSENI
INTEGRACE ZDRAVOTNE POSTIZENYCH OSOB

Ve snaze podilet se na vytvoreni vstficného prostfedi pro v8echny zfidila Ceska
abilympijska asociace koncem roku 2003 poradenské a konzultacni stfedisko bez-
bariérovosti v Pardubicich a v roce 2007 nova v Prelouci, Chrudimi a ve Vysokém
Myté. V8echna stfediska napomahaji k odstrafiovani jiz stavajicich bariér a brani
vzniku novych.

Pracovnici véech tfi nové vzniklych stfedisek v pribéhu roku 2008 mapovali stavaji-
ci komercni a vefejne objekty. V listopadu slozili zkousky u NIPI CR o.s., a ziskali
tak ,Osvédceni o kvalifikaci odborného konzultanta NIPI CR o.s.“, které je opravnu-
je poskytovat odborné konzultace, poradenstvi a odborné posuzovani projektové
dokumentace pro Uzemni a stavebni fizeni dle zakona ¢.183/2006 Sb., a to z pohle-
du uplatriovani vyhlasky €. 369/2001 Sb.

Po odchodu jednoho z pracovnik prelougského stfediska presla Irena Caslavkova
do stfediska v Pardubicich, ¢imz byla ¢innost stfediska v Pfelouci k 15. 6. 2008 ukon-
¢ena.

STREDISKO PARDUBICE

Pracovnice stfediska Alena Bélohlavkova i nadale poskytuje odborné konzultace,
poradenstvi a odborné posuzovani projektové dokumentace pro Uzemni a stavebni
fizeni dle zakona ¢.183/2006 Sb., a to z pohledu uplathovani vyhlasky ¢. 369/2001
Sb., o0 obecnych technickych pozadavcich zabezpecujicich uzivani staveb osobami
s omezenou schopnosti pohybu a orientace.

Ugastni se kolaudaénich i predkolaudaénich Fizeni staveb, kontrolnich a zavéreé-
nych kontrolnich prohlidek staveb. Zaroven spolupracuje se stavebnimi tfady, odbory
dopravy, zastupci mést a obci, odbornou vefejnosti a investory v Pardubickém kraji.
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V listopadu sloZila zkousky u NIPI CR o.s. a ziskala tak op&t Osvédéeni o kvalifikaci
odborného konzultanta NIPI CR o.s.

V roce 2008 poskytla celkem 272 konzultaci projektantim a investordm, podala
203 telefonickych informaci a 26x jednala se zastupci mést a obci. Vypracovala 175
vyjadfeni k projektové dokumentaci pro Uzemni nebo stavebni Fizeni v ramci vy-
stavby mést a obci v Pardubickém kraji. Jednalo se napf. o Pardubice, Drozdice,
Lazné Bohdaneg, Dubany, Rohovladovu Bélou, Trebosice, Raby, Dolni Redice, Sla-
tinany, Dfite¢, Hostovice, DasSice, Stary Matefov, Opatovice nad Labem, Chrudim,
Krasnici, Jezbofice, Markovice, Casy, Hefman(v Méstec a dalsi.

Kompletni seznam a znéni vSech vyjadfeni Ize najit na adrese www.abilympics.cz.

Na Zzadost investorll nebo pracovnikl stavebnich ufadl se Alena Bélohlavkova
zucastnila 50x predkolaudacnich a kolaudaénich fizeni, kontrolnich prohlidek a za-
vérecnych kontrolnich prohlidek na stavbach.

Uzce spolupracuje s projektanty, projekénimi a stavebnimi firmami, jejichz &innost
pokryva celé uzemi Pardubického kraje.

Ing. Jaroslav Hladik mapuje komunikace, stavajici komer&ni a vefejné objekty v Par-
dubicich, spolupracuje se spravci a majiteli téchto budov na odstranéni existujicich
bariér.

VSechny sestavy téchto objektll jsou umistény na webu www.mesto-pardubice.cz
(bezbariérovost mésta Pardubic, seznam bezbariérovych objektli s popisem do-
stupnosti a zavadami, na této adrese je rovnéz bezbariérova mapa mésta).

Pracovnici stfediska v Pardubicich se pravidelné u¢astni zasedani komise pro bez-
bariérovost mésta Pardubic. S Magistratem mésta Pardubic uUzce spolupracuji na
realizaci Programu mobility ve mésté.

Kontakt:

Alena Bélohlavkova, telefon: 466 797 085, 774 410 012
e-mail: bariery@abilympics.cz

Irena Caslavkova, telefon: 466 797 085, 774 554 726
e-mail:barierypl1@abilympics.cz

Ing. Jaroslav Hladik, telefon: 466 797 085

e-mail: bariery@abilympics.cz

STREDISKO PRELOUC

Pracovnici Irena Céslavkova a Rudolf Francuz mapovali, az do ukonceni €innosti
stfediska k 15. 6. 2008, komercni a vefejné objekty z pohledu jejich pFistupnosti
osobam s omezenou schopnosti pohybu a orientace. Celkem zmapovali 73 objektu.

STREDISKO CHRUDIM ;

Pracovnici stfediska Jaroslav Blaha a Radovan Cejka poskytovali v roce 2008 kon-
zultace, poradenstvi pro Uzemni a stavebni fizeni dle zakona ¢.183/2006 Sb., a to
z pohledu uplatfiovani vyhlasky &. 369/2001 Sb. v okrese Chrudim.

Vypracovali prezentaci ,bezbariérové dostupnosti ve mésté Chrudim®.

V Chrudimi zmapovali — objekty:
1. celkové bezbariérové pfistupné — 18,
2. bezbariérové se socialnim zafizenim — zavady — 20,
3. pfistupné s doprovodem nebo pfistupné, ale bez socialniho zafizeni — 26,
4. bezbariérové nepfistupné — 34.
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— komunikace:
1. bezbariérové resSené — 4,
2. bezbariérové nefesené — 7.

Zastupcim mést a projekénich kancelafi bylo podano 26 telefonickych informaci,
uskutecnila se jedna ucast na prohlidce Centra Magnum Pardubice.

V Luzi-KoSumberku se oba pracovnici zucastnili posouzeni uprav pavilonu ,D“
a klubovny Hamzovy odborné 1é¢ebny dle vyhlasky ¢. 369/2001 Sb.

V listopadu 2008 v Brn& Jaroslav Bldha a Radovan Cejka Uspé&sné vykonali z4-
vére¢nou zkousku pfed komisi pracovnikll Narodniho institutu pro integraci osob
s omezenou schopnosti pohybu a orientace. Po zkousce obdrzeli Osvéd&eni o kva-
lifikaci odborného konzultanta NIPI CR, o.s.

Kontakt:
Jaroslav Blaha, telefon: 461 001 970, 774 554 729
e-mail: barierycr1@abilympics.cz
Radovan Cejka, telefon: 461 001 970, 774 554 729
e-mail: barierycr2@abilympics.cz

STREDISKO VYSOKE MYTO

Pracovnice Jana Halamkova a Pavlina Shanélova mapovaly komer¢ni a vefej-
né objekty a vefejné komunikace z pohledu jejich pfistupnosti osobam s omezenou
schopnosti pohybu a orientace. Po odchodu Pavliny Shanélové k 31. 5. 2008 po-
kraCovala v ¢innosti Jana Halamkova.

Celkem bylo zmapovano 76 objektl, podano 19 telefonickych informaci a Ctyfi kon-
zultace projektantim a investortm.

Kontakt:
Jana Halamkova, telefon: 461 001 972, 774 554 725
e-mail: barieryvm1@abilympics.cz

Ackoliv ¢innost nasich stfedisek neni typickou pfimou socialni sluzbou, vyznam-
nym zpUsobem se podileji na zlepSeni integrace zdravotné postiZzenych osob v Par-
dubickém kraji. Pokud by nebylo bezbariérovosti, tito lidé by se nemohli zapojo-
vat do pracovniho, kulturniho ani sportovniho Zivota spole¢nosti, protoze by jim to
architektonické a stavebni bariéry nedovolily viibec nebo ve ztizené podobé.

Snahou nasich pracovnikd proto je, aby nevznikaly dalSi architektonické bariéry
a i pfi opravach a rekonstrukcich se v co mozna nejvétSi mife odstranily soucasné
bariéry a prostfedi bylo vytvafeno s ohledem na osoby s omezenou schopnosti po-
hybu a orientace. Pfispivaji k tomu svoji cilevédomou a kazdodenni praci.

. ZAZITKOVY SEMINAR JE
DULEZITOU SOUCASTI OSVETY

Projektem sméfujeme k osvété vefejnosti, ke zlepSovani informovanosti lidi o pro-
blematice zdravotniho postiZzeni a prevenci zdravotniho postizeni. Béhem absolvo-
vani naseho zazitkového seminarfe méli zdravi ucastnici moznost rozpoznat rizné
druhy bariér a pocity lidi se zdravotnim postizenim, které zdolavani téchto bariér
provazi. Zazitkova zkusenost v modelovych situacich bézného Zivota (komunikace
s lidmi se zdravotnim postizenim, pohybova zkuSenost télesného postizeni dol-
nich koncetin a pourazového stavu patefe s vyuzitim kompenzaénich pomlcek —
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